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A. Fase de Diagndstico

Para la realizacion de un Plan de Mejora, el centro debe partir de las conclusiones obtenidas en
la evaluacion del grado de cumplimiento de la Programacion General Anual, y de la reflexion y
analisis de las conclusiones obtenidas tanto de la Evaluacion Interna de Centros como de las
Evaluaciones de Diagndstico u otras evaluaciones externas (PISA, Actuaciones prioritarias o
funcionales desarrolladas por la Inspeccion, ISO 9000, etc).

Informe de resultados

Este apartado permite al centro visualizar el informe de resultados de los siguientes
aplicativos: Informe de la Evaluacién Interna del centro (EICE), Informe de la Evaluacién de
Diagnéstico (EDA), Informe de la Programacion General Anual (PGA) y otras evaluaciones
externas, ademas de registrar los indicadores de mejora.

¢ Informe de resultados

Nombre Estado Descripcion Fecha Tipo
Programacioén General Anual | Provisional | Programacién General Anual 27/11/2024,1:09:43 p.m. | 27-11-2024 | PGA
Evaluacion interna Presentado | Informe EICE 2024/2025 23-06-2025 | El
Evaluacion interna Presentado | Informe EICE 2024/2025 23-06-2025 | El
Evaluacion interna Presentado | Plan de Evaluacion Interna de Centros 07-11-2024 | El

Indicadores de mejora

Entendemos por indicadores de mejora, la concrecidn de determinados aspectos mejorables,
puntos débiles, extraidos de los informes de la fase de diagndstico, que requieren ser tratados
por el centro a través de proximas actuaciones, para la mejora del éxito educativo y del
funcionamiento del centro.

¢ Sefala los indicadores de mejora a afadir

v Realizar mejoras en la organizacion y funcionamiento de la Biblioteca del Centro,
favoreciendo el desarrollo del Plan Lector.

v Seguir mejorando el grado de impacto y eficacia del AMPA en la comunidad educativa.

v Continuar con el programa Ecoescuelas y trabajar de forma mas concreta el consumo de
agua de manera sostenible al igual que proseguir con el cuidado de nuestro huerto.

v Preservar la buena convivencia, velar por el entendimiento entre los diferentes miembros
de la comunidad educativa y garantizar la igualdad en el centro.

v Garantizar un entorno laboral seguro y saludable para todo el personal del centro
educativo.
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v Desarrollar las cuatro destrezas basicas en Lengua Extranjera.

v Fomentar el gusto por la practica de la actividad fisica e inculcar valores civicos que
favorezcan la convivencia, ademas de la adquisicidn de rutinas basicas relacionadas con
el area.

v Promover medidas de Atencion a la Diversidad en los distintos ambitos del centro
educativo.

v Mejorar los Recursos Materiales para dar una respuesta mas ajustada a los alumnos/as
con NEAE.

v Solicitar Recursos Digitales para dar una respuesta mas ajustada a los alumnos/as con
NEAE.

v Implementar nuevos Planes y Programas.
v Mejorar la formacion de los miembros de la Comunidad Educativa.

v/ Fomentar la autonomia y el crecimiento integral a través de juegos y actividades
psicomotoras que promuevan el movimiento, la danza, la expresion corporal y la musica.

v Acercar a los alumnos al entorno mas cercano proporcionandoles actividades que les
ayuden a apreciar el uso sostenible de agua y el cuidado y conservacién de la naturaleza
como eje fundamental.

v Estimular y favorecer la intenciéon comunicativa del alumnado para interpretar los
mensajes de los demas y expresar sus necesidades, emociones, sentimientos e ideas
utilizando nuestro idioma en un ambiente de bienestar y seguridad emocional y afectiva.

v/ Adquirir los contenidos por parte del alumnado en las diferentes areas.

v Garantizar una coordinacién entre el profesorado del ciclo para garantizar una linea
comun de trabajo.

Incluir los valores cristianos en nuestra vida cotidiana.
Llevar a cabo actividades de centro, colaborando de forma conjunta.

Crear un clima favorable entre todos los miembros de la Comunidad Educativa.

SR GRS

Revisar y velar por el cumplimiento de las Normas de Organizacion y Funcionamiento de
Centro.

v Colaborar con otras entidades o instituciones: institutos, Escuela Infantil, CEIPS, Servicios
Sociales, centro de salud de nuestra localidad...

v Realizar un seguimiento de los casos de Absentismo Escolar.
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v Realizar la gestién, de forma conjunta con la administracién, del Programa de Banco de
Libros y becas.

Dar a conocer nuestro centro educativo.

Incentivar el esfuerzo, el trabajo y el buen comportamiento.
Promover el uso de las nuevas tecnologias.

Utilizar la agenda.

Cuidar la presentacion de sus trabajos.

Favorecer la comprension y expresién oral y escrita.

R N T U NN

Mejorar el calculo de operaciones basicas y desarrollar estrategias para la resolucion de
problemas.

=2

Fomentar el uso de técnicas de estudio (resimenes, esquemas, mapas conceptuales),
que faciliten al alumnado la comprension, sintesis y organizacion de los contenidos.

v Desarrollar la conciencia cultural y la expresion artistica.

v Estimular y favorecer la intencién comunicativa del alumnado para interpretar los
mensajes de los demas y expresar sus necesidades, emociones, sentimientos e ideas
utilizando nuestro idioma en un ambiente de bienestar y seguridad emocional y afectiva.

v Seguir optimizando la conciliacion escolar a través de servicios municipales, reforzar el
mantenimiento de instalaciones del centro, asegurando revisiones periddicas y mantener
las buenas relaciones con el equipo directivo y el AMPA.

B. Fase de Propuestas de mejora

Partiendo del analisis de los indicadores de la situacién actual y deseada, las Propuestas de
mejora se relacionaran con los objetivos y actuaciones definidas en la PGA.

Propuestas de Mejora

En este apartado se muestran los Indicadores de mejora registrados en la fase anterior. Aqui el
centro tendra en cuenta un indicador o grupo de indicadores para establecer propuestas de
mejora vinculadas a estos.

A su vez, cada propuesta de mejora debera relacionarse con uno o varios de los subapartados
del epigrafe "Objetivos, actuaciones y planificacion" de la PGA. Estas quedaran
automaticamente registradas para la elaboracién de la PGA del proximo curso.

¢ Indicadores de mejora
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Realizar mejoras en la organizacion y funcionamiento de la Biblioteca del Centro,
favoreciendo el desarrollo del Plan Lector.

= Propuesta de mejora: 1. Reorganizar el espacio de la Biblioteca del Centro: catalogacién
de libros, distinguir rincones por edades...2. Poner en funcionamiento el préstamo de
libros.

= Objetivos de la PGA: Planes y programas
Seguir mejorando el grado de impacto y eficacia del AMPA en la comunidad educativa.

= Propuesta de mejora: 1. Aumentar la participacion y compromiso de las familias:nimero
de socios activos que participan en reuniones, eventos, actividades e iniciativas
propuestas por las familias. 2. Mejorar la comunicacidn y transparencia:frecuencia,
calidad de la informacidn enviada y nivel de respuesta consultas de las familias. 3.
Aumentar el impacto en el bienestar de los alumnos mediante el desarrollo de otras
actividades. 4. Mejorar las instalaciones y recursos del centro mediante la eficiente
gestién econdémica de nuestros recursos, subvenciones obtenidas, etc. 5. Realizar
acciones en convivencia y prevencion del acoso. 6. Aumentar la colaboracién con el
centro, Ayuntamiento, otras AMPAs y asociaciones.

= Objetivos de la PGA: Coordinacion externa

Continuar con el programa Ecoescuelas y trabajar de forma mas concreta el consumo de
agua de manera sostenible al igual que proseguir con el cuidado de nuestro huerto.

= Propuesta de mejora: 1. Incorporar contenidos medioambientales de forma
interdisciplinar. 2. Buscar ayuda en las familias de nuestro alumnado para ser mas
eficaces en el cuidado de nuestro huerto. 3. Proponer mas actividades a nivel de centro
para que todo el alumnado pueda participar del cuidado de nuestro entorno mas cercano
y nombrar ecodelegados de 3° a 6° que ayuden en su gestion. 4. Seguir insistiendo en la
reduccion de plasticos, agua, energia, papel, etc. 5. Llevar a cabo una mayor implicacion
en las actividades de eco-escuelas por parte de todo el equipo de infantil para realizar en
conjunto un proyecto relacionado con el huerto escolar.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza, Planes y programas

Preservar la buena convivencia, velar por el entendimiento entre los diferentes miembros de
la comunidad educativa y garantizar la igualdad en el centro.

= Propuesta de mejora: 1. Programacion y desarrollo de diversas actividades para el
alumnado, ayudando a fortalecer un buen ambiente, propiciando la participacion de los
miembros de la Comunidad Educativa. Seguir promoviendo la educacién emocional y la
resolucién pacifica de conflictos, especialmente durante el recreo. 2. Procurar, destinar y
solicitar los medios posibles, incentivando la elaboracion de un plan que recoja estas
actividades, fomentando la buena convivencia, garantizando la igualdad e inclusion en el
seno de la Comunidad Escolar. 3. Identificar conductas adecuadas e inadecuadas. 4.
Mediar en los conflictos que surjan.
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= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza, Planes y programas
Garantizar un entorno laboral seguro y saludable para todo el personal del centro educativo.

= Propuesta de mejora: 1. Fomentar la participacion y la cultura preventiva. 2. Revisary
actualizar anualmente el plan de evacuacion, adaptandolo a los nuevos cambios de aulas
y a las necesidades del alumnado. 3. Mantener informados a los diferentes trabajadores
del centro educativo sobre los riesgos y medidas preventivas para la seguridad y la salud
en el trabajo.

= Objetivos de la PGA: Planes y programas
Desarrollar las cuatro destrezas basicas en Lengua Extranjera.

= Propuesta de mejora: 1. Continuar con la realizacion de proyectos relacionados con los
centros de interés del alumnado y que desarrollen una expresion oral fluida y espontanea.
2. Seguir fomentando actividades que favorezcan la expresion escrita, propiciando la
utilizacién de herramientas digitales para ello.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Fomentar el gusto por la practica de la actividad fisica e inculcar valores civicos que
favorezcan la convivencia, ademas de la adquisicion de rutinas basicas relacionadas con el
area.

= Propuesta de mejora: 1. Concienciar a la comunidad educativa de la importancia que
conlleva la conservacion y renovacion del material e instalaciones propias para el
desarrollo de la actividad fisica. 2. Aumentar la bateria de actividades que favorezcan la
cooperacion, trabajo en equipo, convivencia, etc. entre el alumnado del centro. 3.
Impulsar el gusto hacia nuestra area, favoreciendo la adquisicién de habitos saludables,
promoviendo el cuidado del cuerpo y la actividad fisica. 4. Intentar que no se solapen (en
la medida de lo posible) los horarios de los maestros/as especialistas en Educacién
Fisica, facilitando asi, el uso de las instalaciones cuando llueva o haga frio.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Promover medidas de Atencion a la Diversidad en los distintos dmbitos del centro
educativo.

= Propuesta de mejora: Seguir organizando, potenciando y haciendo un seguimiento eficaz
de todas las medidas propuestas o0 que se nos propongan.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Mejorar los Recursos Materiales para dar una respuesta mas ajustada a los alumnos/as
con NEAE.

= Propuesta de mejora: Analizar y solicitar la dotacion de materiales para las maestras
especialistas en PT y Al asi como al ATE (libros, juegos de mesa, pelotas de bobath,
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globos, etc.)
= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefanza

Solicitar Recursos Digitales para dar una respuesta mas ajustada a los alumnos/as con
NEAE.

= Propuesta de mejora: Dotar a las aulas de las maestras especialistas en PT y AL de los
recursos digitales con los que cuentan las aulas ordinarias.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefanza
Implementar nuevos Planes y Programas.

= Propuesta de mejora: Proponer y desarrollar nuevos planes y programas para favorecer la
integracion de los alumnos/as con NEAE.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza
Mejorar la formacion de los miembros de la Comunidad Educativa.

= Propuesta de mejora: 1. Proponer y solicitar formacion especifica en manejo positivo en
las conductas-problema en el aula. 2. Proponer y solicitar formacién especifica en
Primeros Auxilios.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Fomentar la autonomia y el crecimiento integral a través de juegos y actividades
psicomotoras que promuevan el movimiento, la danza, la expresion corporal y la musica.

= Propuesta de mejora: Dotar con material especifico psicomotor adaptado a la etapa de
Infantil, para trabajar los contenidos referidos a este indicador de forma mas atractivay
sistematica.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefanza

Acercar a los alumnos al entorno mas cercano proporcionandoles actividades que les
ayuden a apreciar el uso sostenible de agua y el cuidado y conservacion de la naturaleza
como eje fundamental.

= Propuesta de mejora: Realizar una mayor implicacion en las actividades de eco-escuelas
de todo el equipo de infantil para realizar en conjunto un proyecto relacionado con el
huerto escolar.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza, Planes y programas

Estimular y favorecer la intencion comunicativa del alumnado para interpretar los mensajes
de los demas y expresar sus necesidades, emociones, sentimientos e ideas utilizando
nuestro idioma en un ambiente de bienestar y seguridad emocional y afectiva.

Plan de Mejora 8



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

- ®  GOBIERNO MINISTERIO

Plan de Recuperacion,
7 DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién y Resiliencia

Castilla-LaMancha e

Y FORMACION PROFESIONAL

= Propuesta de mejora: Promover talleres donde la especialista de AL organice actividades
y propuestas divertidas y efectivas para todo el grupo y dentro del aula de cara a mejorar
la expresidn y la articulacién de nuestro alumnado.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza
Adquirir los contenidos por parte del alumnado en las diferentes areas.

= Propuesta de mejora: Reforzar contenidos concretos como el calculo, la sintaxis en
lengua, la expresion escrita en inglés y la comprensién de contenidos mediante
metodologias activas, grupos cooperativos y refuerzos especificos.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Garantizar una coordinacion entre el profesorado del ciclo para garantizar una linea comun
de trabajo.

= Propuesta de mejora: Mantener y fortalecer la dinamica de reuniones de ciclo periddicas,
favoreciendo la reflexion conjunta sobre practicas docentes, evaluacion y seguimiento del
alumnado, e incluyendo momentos para disefar actividades integradas y proyectos
comunes.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Incluir los valores cristianos en nuestra vida cotidiana.

= Propuesta de mejora: Afrontar los retos de la vida con fe, esperanza y compromiso.
= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Llevar a cabo actividades de centro, colaborando de forma conjunta.

= Propuesta de mejora: 1. Seguir trabajando por Comisiones de actividades de Centro, en
las que todo el Claustro esté implicado y se realicen propuestas dirigidas a todas las
edades y niveles. 2. Seguir ampliando la demanda de actividades para el alumnado, sobre
todo, en el periodo de recreo.

= Objetivos de la PGA: Participacion y convivencia
Crear un clima favorable entre todos los miembros de la Comunidad Educativa.

= Propuesta de mejora: 1. Realizar reuniones de forma periddica, fomentando el
intercambio de informacion. 2. Velar por una convivencia positiva entre el personal del
centro y el resto de la Comunidad Educativa. 3. Prevenir la violencia de género y fomentar
la convivencia entre iguales.

= Objetivos de la PGA: Participacion y convivencia

Revisar y velar por el cumplimiento de las Normas de Organizacién y Funcionamiento de
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Centro.

= Propuesta de mejora: 1. Seguir realizando la modificacion de las Normas cuando
proceda. 2. Cumplir y hacer cumplir las Normas de Organizacion y Funcionamiento de
Centro.

= Objetivos de la PGA: Participacion y convivencia

Colaborar con otras entidades o instituciones: institutos, Escuela Infantil, CEIPS, Servicios
Sociales, centro de salud de nuestra localidad...

= Propuesta de mejora: 1. Seguir manteniendo comunicacion e intercambio de informacion.
2. Establecer reuniones y actuaciones conjuntas.

= Objetivos de la PGA: Coordinacion externa
Realizar un seguimiento de los casos de Absentismo Escolar.

= Propuesta de mejora: 1. Prevenir, en la medida de lo posible, los posibles casos de
Absentismo Escolar. 2. Realizar un seguimiento de los casos de Absentismo. 3. Actuar,
en los casos que sea necesario, siguiendo el protocolo.

= Objetivos de la PGA: Coordinacion externa

Realizar la gestién, de forma conjunta con la administracion, del Programa de Banco de
Libros y becas.

= Propuesta de mejora: 1. Seguir informando a las familias de todo el proceso de ayudas,
tanto de materiales curriculares, como de comedor. 2. Ayudar a disminuir el gasto en
materiales curriculares. 3. Solicitar a la Administracion ayuda en el proceso de gestion
del Programa Banco de Libros.

= Objetivos de la PGA: Servicios complementarios
Dar a conocer nuestro centro educativo.

= Propuesta de mejora: 1. Intentar que el nimero de matriculas aumente. 2. Seguir
realizando la jornada de "puertas abiertas" para acercar nuestro centro a las familias que
no lo conocen. 3. Seguir contribuyendo, en la medida de lo posible, a una buena
conciliacién familiar, con ampliacion de horarios.Seguir trabajando en nuestra pagina
web. 4. Sequir realizando la divulgacion de todas las actividades extraescolares que se
ofertan tanto dentro, como fuera del centro.

= Objetivos de la PGA: Objetivos propios
Incentivar el esfuerzo, el trabajo y el buen comportamiento.

= Propuesta de mejora: Sistema de puntos con recompensa por trabajos realizados,
calificaciones obtenidas, comportamientos adecuados.

Plan de Mejora 10
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= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Promover el uso de las nuevas tecnologias.

= Propuesta de mejora: Realizar actividades digitales.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza, Planes y programas
Utilizar la agenda.

= Propuesta de mejora: Uso diario de la agenda para anotar tareas y calificaciones, asi
como medio de comunicacién con las familias.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza
Cuidar la presentacion de sus trabajos.

= Propuesta de mejora: Realizacion de trabajos que requieren cierto esfuerzo en su
presentacion.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza
Favorecer la comprension y expresién oral y escrita.

= Propuesta de mejora: 1. Utilizar diferentes recursos y herramientas para la mejora de las
destrezas basicas en lengua castellana. 2. Dedicar una sesién semanal a la realizacion de
dictados. 3. Lectura diaria con pequefia actividad motivadora.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefanza

Mejorar el calculo de operaciones basicas y desarrollar estrategias para la resolucién de
problemas.

= Propuesta de mejora: 1. Valorar la creacion de grupos flexibles y el uso de diferentes
herramientas encaminadas a la mejora de estas estrategias. 2. Dedicar una sesion
semanal a la realizacién de operaciones y problemas.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Fomentar el uso de técnicas de estudio (resimenes, esquemas, mapas conceptuales), que
faciliten al alumnado la comprension, sintesis y organizacién de los contenidos.

= Propuesta de mejora: Aumentar los recursos disponibles que faciliten la realizacion de
tareas y actividades mas dinamicas.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza
Desarrollar la conciencia cultural y la expresion artistica.

= Propuesta de mejora: 1. Utilizar la musica y la plastica como elemento globalizador con el
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resto de areas. 2. Fomentar los proyectos artisticos de todo tipo con actividades que
fomenten el desarrollo integral. 3. Mejorar los recursos y medios (instrumentales,
visuales, audiovisuales, tecnoldgicos, etc.) para la musica y la pldstica. 4. Valorar el
patrimonio cultural y artistico propio y de otras culturas.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Estimular y favorecer la intencion comunicativa del alumnado para interpretar los mensajes
de los demas y expresar sus necesidades, emociones, sentimientos e ideas utilizando
nuestro idioma en un ambiente de bienestar y seguridad emocional y afectiva.

= Propuesta de mejora: Promover talleres donde la especialista de AL organice actividades
y propuestas divertidas y efectivas para todo el grupo y dentro del aula de cara a mejorar
la expresidn y la articulacién de nuestro alumnado.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Seguir optimizando la conciliacién escolar a través de servicios municipales, reforzar el
mantenimiento de instalaciones del centro, asegurando revisiones peridédicas y mantener
las buenas relaciones con el equipo directivo y el AMPA.

= Propuesta de mejora: 1.Adecuar el servicio de transporte escolar gratuito; fijar y adaptar
horarios y rutas, favoreciendo la conciliacién familiar.2.Inclusién de actividades
extracurriculares con el programa "Tardes en mi cole".3.Mantenimiento preventivo y
mejoras de las instalaciones.4.Establecer un plan de revision periddica de las
instalaciones, asegurando condiciones 6ptimas para el alumnado y personal
docente.5.Mayor difusidon y comunicacién con las familias, utilizando canales digitales y
reuniones informativas para mejorar el acceso a la informacién sobre los programas
disponibles.6.Coordinacion con el equipo directivo y el AMPA, realizando
colaboraciones.7.Seguir contribuyendo en el Consejo Escolar.

= Objetivos de la PGA: Coordinacion externa, Servicios complementarios

C. Participacion de Organos Colegiados
En este apartado, los centros deberan seleccionar la fecha de la sesidn de la reunién de

Consejo Escolar y Claustro en las que se ha dado a conocer el Plan de mejora a estos 6rganos
de gobierno y participacion.

Fechas disponibles

Se muestran las fechas disponibles, el centro debera seleccionar la fecha de la reunién de
Consejo Escolar y Claustro en las que se ha dado a conocer el Plan de mejora.

e Consejo Escolar
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Fecha convocatoria | Fecha reunién | Hora reunion Lugar Estado Tipo
20-06-2025 27-06-2025 11:00 BIBLIOTECA | Convocada | Ordinaria

e Claustro Profesores

Fecha convocatoria | Fecha reunién | Hora reunion Lugar Estado Tipo
20-06-2025 27-06-2025 9:30 BIBLIOTECA | Convocada | Ordinaria

D. Asesoramiento de Inspeccion

En este cuadro se daran indicaciones sobre aquellos aspectos mas relevantes que considere
la Inspeccion de Educacion.

Asesoramiento de Inspeccion de Educacion

Se muestran las observaciones/asesoria registrada por el Inspector del centro
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